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UKMERGES JONO BASANAVICIAUS GIMNAZIJOS 2026-2027 M. M. VEIKLOS
PLANAS

I. SKYRIUS. IVADAS

1. Gimnazijos 2026-2027 m. m. veiklos planas sudarytas vadovaujantis 2024-2026 m. m. gimnazijos
strateginiu planu, remiantis gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo iSvadomis, atsizvelgiant j
bendruomenés poreikius, pagrindinj démesj skiriant palankiy salygy mokiniy mokymosi
pasiekimams ir individualiai pazangai sudarymui, bendruomeniskumo ir pozityvios gimnazijos
kultiiros stiprinimui bei tvariy inovacijy diegimui, ugdymo proceso ir gimnazijos aplinkos
tobulinimui.

Gimnazijos vizija

., Kaip ausrai austant nyksta ant Zemés nakties tamsybé, o kad taip jau prasvisty ir Lietuvos
dvasia“,— dr. Jonas Basanavicius

Cia gera mokytis, kurti, dirbti, bendradarbiauti, ¢ia buvimas kartu yra prasmingas.

Gimnazijos misija

e teikti kokybiskas Svietimo paslaugas,

e uztikrinti kiekvieno besimokanciojo poreikius,

e ugdyti atsakinga, pilietiSka, gebancig priimti sprendimus asmenybg.

2026-2027 m. m. veiklos plang reng¢ darbo grupé, patvirtinta gimnazijos direktoriaus 2026 m.
birzelio 5 d. jsakymu Nr.V-53.

II. SKYRIUS. ANKSTESNIU METU VEIKLOS ANALIZE

1 tikslas: UZtikrinti inovatyvy ir kokybiSka ugdyma(si), orientuojantis i atnaujinto
ugdymo turinio jgyvendinimg (toliau AUT).

1 uZdavinys. Nuolat tobulinti pedagogu asmenini meistriSkumg ir profesines
kompetencijas.

1. Per visus mokslo metus mokytojai tobulino profesines kompetencijas dalyvaudami
kvalifikacijos tobulinimo seminaruose, mokymuose ir patirtinése veiklose. Jgyta patirtis buvo
aptariama ir dalijamasi ja metodinése grupése. Mokytojai pagal poreikj pristaté iSbandytus
ugdymo metodus, aptaré jy taikymo galimybes ir reflektavo apie darbo pagal atnaujintas bendrojo
ugdymo programas patirtj. Tokiu biidu buvo sudarytos salygos kolegialiam mokymuisi ir
profesinés patirties sklaidai.

2. Mokytojai planuodami ir organizuodami ugdymo procesg taiké atnaujinty programy
nuostatas, koregavo ir tobulino ugdymo turinj bei metodus, atsizvelgdami ; mokiniy poreikius ir
mokymosi pasiekimus. Pasiektas numatytas rezultatas — 100 proc. mokytojy dirbo pagal
atnaujintas bendrojo ugdymo programas.



3. Siekiant stiprinti pedagogy skaitmenines ir Siuolaikinio ugdymo kompetencijas, daug démesio
skirta dirbtinio intelekto jrankiy taikymui mokytojo darbe. Organizuotas seminaras ,,DI
panaudojimo galimybés ugdymo procese, kuriame mokytojai ne tik susipazino su DI taikymo
galimybémis, bet ir atliko praktines uzduotis. Seminare dalyvavo ir praktines uzduotis atliko 83
proc. mokytojy, todél numatytas 70 proc. rodiklis buvo virSytas. Jgyta patirtis sudaré prielaidas
tikslingiau taikyti DI jrankius ugdymo procese.

4, Svarbia mokytojy profesinio augimo dalimi tapo pedagoginio darbuotojo jsivertinimas ir
asmeninio meistriSkumo augimo planavimas. 2026 m. geguZzés-birzelio mén. mokytojai pildé
jsivertinimo ir asmeninio meistriSkumo augimo anketas, o jy rezultatai buvo aptariami
individualiuose pokalbiuose su administracija. 97 proc. mokytojy pateiké anketas ir dalyvavo
pokalbiuose. Sio proceso metu buvo aptartos profesinio tobuléjimo kryptys, darbo kriivis,
individualiis poreikiai ir gairés ateinantiems mokslo metams.

5. Uzdavinio jgyvendinimg papildé lyderystés skatinimo priemongs ir darbuotojy motyvavimas.
Mokytojy iniciatyvumas, profesiniai pasiekimai ir indélis i gimnazijos veikla buvo vertinami pagal
gimnazijoje galiojancig darbuotojy skatinimo tvarka. Keturiy mokytojy kandidatiiros buvo
pateiktos apdovanojimams Mokytojy dienos proga, o mety pabaigoje visi mokytojai buvo
paskatinti piniginémis premijomis. Tai prisidéjo prie mokytojy motyvacijos, profesinio
pripazinimo ir lyderystés kulttiros stiprinimo.

6. Apibendrinant teigiama, kad uzdavinys jgyvendintas s¢kmingai, kryptingai ir nuosekliai,
taikant jvairias profesinio tobulé¢jimo, gerosios patirties sklaidos, kvalifikacijos tobulinimo,
savirefleksijos ir lyderystés skatinimo priemones.

2 uzdavinys. Nuosekliai modernizuoti ugdymo procesa, taikant elektronines Svietimo
priemones, diegiant skaitmeninj ugdymo turinj, naujas informacines ir
komunikacines technologijas.

1. 98 proc. mokytojy pravede bent po dvi ,,Pamokas kitaip*, kurios vyko muziejuose, bibliotekose,
galerijose, jvairiose jmonese, jstaigose. Taip pat kiekvienas specialistas organizavo veiklas
bendradarbiaudamas su socialiniais partneriais. Pamoky metu mokytojai naudojasi IT klasiy, Fab
Lab jranga technologijy kabinete, STEAM laboratorija, foto laboratorija, kalby laboratorija, vede
pamokas sensoriniame kambaryje. Gamtos moksly laboratorijoje lankési mokiniai 1§ Taujény
pagrindinés mokyklos ir Zelvos skyriaus mokiniai.

2 tikslas. Organizuoti jvairiy poreikiy ir gabumy mokiniy ugdyma, igyvendinant
jtraukiojo ugdymo nuostatas.

1 uzdavinys. Sudaryti galimybe kiekvienam mokiniui patirti mokymosi sékme,
orientuojantis i alternatyviy metodu bei priemoniy paieska.

1. Siekiant sudaryti galimybe kiekvienam mokiniui patirti mokymosi sékme, orientuojantis |
alternatyviy metody bei priemoniy paieska, mokytojai mokiniy pazangg ir sunkumus stebéjo
nuolat, juos fiksavo Tamo dienyne. Mokytojai, kilus sunkumams, aptaré juos su mokiniu, esant
poreikiui, su tévais. Vykdant mokiniy pazangos stebésena, analizg, refleksija du kartus per mokslo
metus, po signaliniy trimestry i§vedimo, veikta pagal algoritma: dalyko mokytojas aptaré rezultatus
su mokiniu, situacijai negeré¢jant, klasés vadovas su mokiniu ir jo tévais aptaré sunkumy jveikimo
plang. Buvo sudaromos triSalés sutartys, kuriose numatomas priemoniy planas sunkumams jveikti.
Jei pokytis vis tiek nejvykdavo, mokinys svarstytas VGK. Joje mokiniui teikta individuali pagalba.
2. Teikiant pagalba mokiniui konsultuoti slenkstinio lygio nepasieke mokiniai. Sios konsultacijos
jgyvendintos 100 proc. Visi 2024-2025 m.m. slenkstinio lygio nepasieke mokiniai, po $iy



konsultacijy, pasieké slenkstinj lygj. Slenkstinio lygio PUPP 2024-2025 m.m. buvo nepasiek¢ 20
mokiniy. Jiems skirta po 20 konsultaciniy valandy.

3. Parengta individualiy ugdymosi ir individualiy pagalbos plany SUP mokiniams, kuriuose
numatytos pagalbos teikimo priemonés. Taip pat pagal SPT rekomendacijas §iems mokiniams
parengtos pritaikytos BUP. IS uZsienio grjzusiam mokiniui skirta papildoma lietuviy kalbos
pamoka, mokslo mety eigoje nustatyti SUP. Kurtumg turin¢iam SUP mokiniui taip pat skirta
papildoma lietuviy k. pamoka. Mokiniy pazanga stebéta nuolat, pasiekimai ir sunkumai fiksuoti
IPP, aptarti su mokiniu ir tévais. Psichologiné pagalba SUP mokiniams teikta pagal SPT
rekomenduoty susitikimy skaiciy. Rekomenduotas kiekis jvykdytas. Per 2025-2026 m. m. - 109
konsultacijos. Per 2025-2026 m.m. naujai vertinti dél SUP 2 mokiniai. Pakartotiniam vertinimui
teikti 3 mokiniai. Socialiné pedagoginé pagalba §iems mokiniams teikta pagal SPT rekomendacijas.
Socialiné pedagogé yra pasiekiama kiekvieng dieng ir teikia pagalbg visiems besikreipiantiems dél
Ivairiausiy problemy ir sunkumy. Per ménesj kartais fiksuojama 30 ir daugiau pokalbiy su
mokiniais.

Apibendrinant teigiama, kad uzdavinys sékmingai jgyvendintas — sudarytos salygos kiekvienam
mokiniui patirti mokymosi sékme, taikant jvairius metodus, priemones ir individualizuotg pagalba.
3 tikslas. Skatinti bendruomenés nariy lyderyste, stiprinant socialines emocines
kompetencijas ir pilieting atsakomybe.

1 uzdavinys. Stiprinti pozityvaus bendradarbiavimo igiidZius, akcentuojant mokymosi visg
gyvenimg svarba.

1. Stebint naujoky adaptacija bei jsitraukimg j ugdymo procesa, 1a, 1b, 1c, 1d ir 3d klasése buvo
atliktas mokiniy adaptacijos tyrimas (anketavimas). Surinkti duomenys buvo iSanalizuoti,
apibendrinti ir pristatyti mokiniy tévams klasiy tévy susirinkimy metu. Tyrimo rezultatai leido
jvertinti mokiniy savijauta, prisitaikyma prie gimnazijos aplinkos bei numatyti tolimesnes pagalbos
ir bendradarbiavimo su Seimomis kryptis.

2.2025-2026 m. m. prie gimnazijos bendruomeneés prisijunge keturi nauji pedagogai. Jie sekmingai
integravosi | kolektyva, greitai perprato gimnazijos veiklos principus, pelné kolegy pasitikéjimg ir
aktyviai jsitrauke ] ugdymo bei bendruomenines veiklas. Naujieji mokytojai dalyvavo metodinéje
veikloje, jvairiuose renginiuose, projektinése iniciatyvose ir prisidéjo prie pozityvios bei
bendradarbiavimu gristos gimnazijos kultiiros stiprinimo. Jy profesinés kompetencijos ir
iniciatyvumas praturtino gimnazijos bendruomen¢ naujomis idéjomis bei patirtimis.

3. Siekiant praturtinti ugdymo procesa, skatinti mokiniy paZinting, kultiiring ir socialing
kompetencijas, per mokslo metus buvo organizuotos edukacinés ir pazintinés i§vykos jvairiy klasiy
mokiniams:

I klasiy mokiniams — 11 iSvyky;

IT klasiy mokiniams — 5 iSvykos;

IIT klasiy mokiniams — 6 i1§vykos;

IV klasiy mokiniams — 3 iS§vykos.

4. Taip pat profesiniam bendradarbiavimui, gerosios patirties sklaidai ir kolektyvo telkimui buvo
organizuotos 3 i§vykos gimnazijos mokytojams.

5. ISvyky metu mokiniai ir mokytojai turéjo galimybe plésti akiratj, gilinti dalykines Zinias, stiprinti
bendradarbiavimo jgtidzius bei susipazinti su jvairiomis kultiirinémis, istorinémis ir edukacinémis
erdvémis.



6. Gimnazija aktyviai naudojasi Kultiros paso programos teikiamomis galimybémis, siekdama
praturtinti ugdymo procesg ir sudaryti mokiniams sglygas mokytis jvairiose kultiirinése bei
edukacinése aplinkose. 2025 m. buvo panaudota 76 proc. mokiniams skirty Kultiiros paso 1ésy.
Mokiniai dalyvavo edukaciniuose uzsiémimuose, kultiiriniuose renginiuose, kiirybinése dirbtuvése
ir pazintinése veiklose, kurios padé¢jo plétoti kultiiring, pazinimo, kiirybiSkumo ir socialing
kompetencijas. 2026 m. Kultiiros paso veiklos tgsiamos aktyviai — iki $iol jau panaudota 29 proc.
einamiesiems metams skirty 1éSy. Tai rodo nuosekly gimnazijos bendruomenés jsitraukimg
kulttrinio ugdymo veiklas ir kryptingg siekj sudaryti mokiniams kuo daugiau galimybiy mokytis
per patirt].

7. Veiklos kokybés jsivertinimo (VK]) darbo grupé organizavo ir vykdé anketines apklausas
mokiniams, jy tévams (globéjams) ir mokytojams. Surinkti duomenys buvo iSanalizuoti,
apibendrinti ir panaudoti gimnazijos veiklos stiprybéms bei tobulintinoms sritims nustatyti. Atlikto
Isivertinimo rezultatai buvo pristatyti mokytojy bendruomenei, aptartos pagrindinés iSvados,
numatytos veiklos kokybés gerinimo kryptys ir tolimesni veiksmai, siekiant uztikrinti nuolatinj
ugdymo proceso tobulinimg bei bendruomenés poreikiy atliepimga.

8. Vykdomi tarptautiniai projektai: ,,Erasmus+* projektas Nr. 1 (2025 m. spalio mén. trys
gimnazijos mokytojai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo kursuose ,,Entrepreneurship at School*
Ispanijoje. Kursy metu pedagogai gilino verslumo ugdymo kompetencijas, susipazino su
inovatyviais mokymo metodais ir jy taikymo galimybémis ugdymo procese). ,,Erasmus+* projektas
Nr. 2 (2026 m. vasario mén. gimnazijos mokytojai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo kursuose
Portugalijoje. 2026 m. geguzés mén. gimnazijoje buvo priimti projekto partneriai i§ uzsienio $aliy,
vyko bendros edukacinés veiklos, dalijimasis gergja patirtimi ir tarpkultiirinis bendradarbiavimas).
2026 m. birzelio mén. mokiniai ir mokytojai dalyvavo mobilumo veiklose Turkijoje, kur plétojo
tarpkultiirines, socialines ir dalykines kompetencijas, stiprino tarptautinj bendradarbiavima bei
1gijo vertingos tarptautinés patirties.

2 uzdavinys. Iprasminti socialiniy pilietiniy veiklu igyvendinimg, taikant pasidalytosios
lyderystés metodus.

1. 2025 m. rugs¢jo-spalio ménesiais jvykusio III gimn. klasiy organizuojamo gimnazijos naujoky
socializacijos renginio ,,Jsidrauginam? [sidrauginam!” ir Skauty slénio komandos formavimo
veiklose pasiektas ~95% mokiniy aktyvumas. Advento koncerto programai pasirodymus renge
140 (76%) I-II gimn. klasiy mokiniy ir 15 (9%) III-IV gimn. klasiy mokiniy. ] Advento koncerta
susirinko vir§ 120 gimnazisty tévy, Seimos nariy, koncertinéje programoje dainavo 9 mokytojai ir
administracijos atstovai, klasiy auklétojos. Gimnazijos apdovanojimy ir padékos renginyje
,Deékoju tau* dalyvavo vir§ 100 tévy ir mokytojy, 48 gimnazisty Seimoms jteiktos padékos uz
mokiniy pasiekimus moksle, dalyky olimpiadose, konkursuose, varZybose. Koncertingje
programoje dalyvavo 70 gimnazijos saviveiklininky.

2. Mokiniy parlamentas jgyvendino tris iniciatyvas gimnazijos bendruomen¢je: miesto mokykly
8-9 klasiy proty musj, skirtg dr. Jono Basanavic¢iaus gimimo dienai (lapkric¢io 23d.); jame dalyvavo
5 miesto mokykly komandos. Gruodzio ménesj ivykdé I-II gimn. klasiy Kalédinj reviu, o geguzés
29 d. pramoginj I-II gimn. klasiy renginj ,,Basanaviiaus Zvaigzdés“. Gausiausiai mokiniai
dalyvavo kalédiniame reviu — 85%, jsitrauké 6 I-II gimn. klasés. Gimnazijai proty miiSyje
atstovavo I klasiy mokiniy komandos, o ,,Basanavi¢iaus zvaigzdziy*“ programg ruo$¢ 4 misris
kolektyvai. Pastariesiems renginiams MP nariai-organizatoriai surado rémeéjy, kurie jsteige prizus
nugalétojams.



3. 2026 sausio- vasario ménesiais gimnazijos Mokiniy parlamentas jvykdé Mokiniy prezidento
rinkimus. 2026 m. vasario 27 d., MP prezidento rinkimy komisijai jvykdzius
procediiras, iSrinkta mokiniy prezidenté. Rinkimuose balsavo 50.2% gimnazisty ir mokytojy.
Prezidenté inauguruota Kovo 11-osios renginyje.

rinkimines

4. 2025 m. rugs¢jo — lapkri¢io ménesiais jvyko integruoto etnokultiiros ir meny projekto ,,Vaivos
juosta® veiklos: mokomosios juosty pynimo, vijimo ir audimo dirbtuvés Krikstény kultiiros
skyriuje ir gimnazijoje, paruoStos mokiniy darby parodélés, sukurta gimnazija reprezentuojanti
austiné juostelé¢ rakty pakabukams, pagamintos atminimo dovanélés projekto pristatyme
dalyvavusiems mokytojams ir sveCiams, nupintos juostos ir numegztos vilnonés kojinés
gimnazijos tautiniam kostiumui. Projekto veiklose ir pristatyme dalyvavo 95% II gimn.klasiy
mokiniy, kurie ir buvo tiksliné projekto grupé. Pristatymas bendruomenei jvyko 2025-11-21, dr.
Jono Basanavi¢iaus gimtadienio renginyje.

1000 Eur vertés
dalyvaujamojo mokiniy biudZeto projektus. I-II gimnazijos klasiy mokiniai pateiké 5 projektus:
,Praktiska pavésiné* (Ia), ,,Mobili klasé¢* (Ib) ,,Tebiinie tinklinis!* (IT a), ,,Lipam ir mokomeés* (II
¢), ,,Pilkas kamuolys* (Ic). Balsavimas uz projektus vyko tamo dienyno apklausose. I§ viso balsavo
142 gimnazistai. Mokiniy iSrinkta id¢ja —

5. 2025 m. kovo-balandZzio meénesiais gimnazistai buvo pakviesti teikti

,lebiinie tinklinis!“. Atidarymo varzybos tarp
gimnazisty ir alumny komandy jvyko 2025 gruodzio ménesj. Igyvendintos gimnazisty idéjos
produktu naudojasi visi mokiniai fizinio pamoky ir biireliy metu.

SSGG ANALIZE

Pagal gimnazijos jsivertinimo metu isskirtas stiprybes ir tobulintinas sritis

STIPRYBES
* Mokytojai tobulina profesines kompetencijas
dalyvaudami mokymuose.
» Tikslingai taikomi vertinimo biidai, mokiniams
aiskiis dalyko vertinimo kriterijai.
* Kilus mokymosi sunkumams mokiniams teikiama
pagalba ir konsultacijos.
* Sudarytos galimybés naudotis reikalinga jranga ir
laboratorijomis.

GALIMYBES

» Aktyviau panaudoti turimg jranga, laboratorijas,
virtualias platformas ir DI jrankius ugdymo kokybei
gerinti.

« Stiprinti individualia mokymosi pagalbg ir mokiniy
motyvacijg lankyti konsultacijas.

* Plétoti patirtinj ir praktinj, su mokiniy gyvenimo
patirtimi siejamg mokymasi.

* Sudaryti daugiau galimybiy mokiniams dalyvauti

kuriant mokyklos vizija, tikslus ir veiklos prioritetus.

SILPNYBES / TOBULINTINOS SRITYS
* Daliai mokiniy triiksta pasitikéjimo priimant
mokymosi i8Stkius.
* Stiprintinas gimnazijos tvarkos taisykliy/susitarimy
laikymasis.
* Ne visi mokiniai pakankamai aktyviai lanko
konsultacijas.
* Stiprintinas mokiniy jsitraukimas kuriant mokyklos
vizijg, tikslus ir veiklos prioritetus.

GRESMES
» Mokymaosi motyvacijos stoka kai kuriems
mokiniams gali apsunkinti savalaikj mokymosi
sunkumy jveikima.
* Mokyklos tvarkos reikalavimy nesilaikymas gali
silpninti susitarimais grjsta mokymosi kultiirg.
* Sparti technologijy ir DI jrankiy kaita didina
nuolatinio kompetencijy atnaujinimo poreik].
* Didéjantis SUP mokiniy skai€ius ir §vietimo
pagalbos specialisty trikumas gali riboti galimybes
uztikrinti reikiamg pagalba kiekvienam mokiniui.



III. SKYRIUS. TIKSLU IR UZDAVINIU 2026-2027 M. M. JGYVENDINIMO PRIEMONIU

PLANAS

1 tikslas. Gerinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir sudaryti saglygas kiekvieno mokinio
individualiai paZangai.

UZdavinys Priemoné Atsakingas Data |LéSos Vertinimo
kriterijai /
laukiamas
rezultatas

Stiprinti klasiy | Klasiy vadovaine | Klasiy Visus | Zmogiskieji | Visose klasése ne

vadovy re¢iau kaip 2 kartus |vadovai, VGK |metus |iStekliai reciau kaip 2 kartus

vaidmenj per pusmetj Pavaduotoja per pusmetj

stebint klasés analizuoja klasés ugdymui aptariama mokiniy

mokiniy mokiniy mokymosi mokymosi

mokymosi pasiekimy situacijg. pasiekimy situacija.
situacijg laiku | ISskiriami mokiniai, Laiku
identifikuojant | kuriy mokymosi identifikuojami
pagalbos rezultatai prastéja, mokiniai, kuriems
poreikj. kyla mokymosi reikalinga pagalba,
sunkumy ar ir pagal poreikj
reikalinga inicijuojami
papildoma pagalba. pagalbos veiksmai.
Esant poreikiui, 100 proc. nustatyty
klasiy vadovai probleminiy atvejy
inicijuoja situacijos aptariami su
aptarimg su mokiniu ir, pagal
mokiniu, dalyky poreikj, su dalyky
mokytojais, tévais mokytojais, tévais
(globgjais) ir (ar) (globgjais) bei
pagalbos mokiniui pagalbos mokiniui
specialistais, specialistais; esant
pasirasomos triSalés poreikiui
sutartys. sudaromos trisalés
Signaliniy sutartys.
pusmeciy, Analizuojami
pusmeciy ir PUPP / mokinio pusmeciy,
VBE rezultaty PUPP / VBE
analizé, sprendimy rezultatai ir
dél pagalbos ir numatomos
ugdymo tolesnés priemonés.
koregavimo
priémimas.

2. Plétoti Diferencijuoto ir Mokytojai, Visus | ML lésos, Teikiamos

individualizuoto | individualizuoto klasiy vadovai, | metus | zmogiskieji | konsultacijos

mokymosi ir ugdymo, VGK, iStekliai mokiniams, NMPP
pagalbos konsultacijy ir kity | psichologgé, ir PUPP

galimybes pagalbos formy socialiné




skirtingy
poreikiy bei
geb¢jimy
mokiniams.

organizavimas.
Gabiesiems
mokiniams
sudaromos salygos
plétoti
aukstesniuosius
geb¢jimus ir
dalyvauti
olimpiadose,
konkursuose,
projektuose.
Nuoseklus
diferencijavimo ir
individualizavimo
taikymas: skirtingo
sudétingumo,
pasirinkimo ir
mokymosi biido
uzduotys pagal
mokiniy geb&jimus
bei poreikius.
Karjeros ugdymo
integravimas j
dalyky mokymasi —
mokiniai sieja
mokymasi su savo
ateities studijy ir
profesiniais
pasirinkimais.

pedagogé,
karjeros
specialiste,
administracija

nepasiekusiems
slenkstinio lygio.
30 % mokiniy
dalyvauja
mokytojy
konsultacijose, kur
gauna individualig
pagalba, todél
maze¢ja mokymosi
spragy turinciy
mokiniy dalis.
Mokytojai
diferencijuoja 30 %
uzduociy, didéja
mokiniy
jsitraukimas ir
pasitikéjimas savo
mokymosi
galimybémis.
Mokiniai
s¢kmingai
dalyvauja
olimpiadose,
konkursuose,
projektuose.
Kiekvienoje klas¢je
per mokslo metus
jgyvendinamos ne
maziau kaip 2
karjeros ugdymo
veiklos, integruotos

1 dalyky mokymasi.

2 tikslas. Stiprinti bendruomeniskuma ir gimnazijos kultiira.

UZdavinys Priemoné Atsakingas Data |Lésos Vertinimo
kriterijai /
laukiamas
rezultatas

1. Kurti saugia, |Naujy mokiniyir |Klasiy Visus | Zmogiskieji | Mokiniai ir

pagarbig ir darbuotojy vadovai, metus |iStekliai darbuotojai jauciasi

emociskai adaptacijos, psichologe, saugis ir priimti.
palankia emocinés savijautos | socialing Kiekvienoje klas¢je
aplinka, bei pedagogg, per mokslo metus

stiprinant bendruomeniskumo | mokytojai, jvykdytos bent 2

mokiniy ir stiprinimo veiklos. |administracija adaptacijos ar

darbuotojy Klasés socialinio-emocinio
socialines- mikroklimato, ugdymo veiklos.
emocines tarpusavio santykiy Mazéja
kompetencijas. |ir konfliktiniy pasikartojanciy




situacijy
prevencijos veiklos.
Nuoseklus
susitarimy del
elgesio ir
mokymosi kulttros
taikymas, aiskiai
komunikuojant
taisykles ir jy
laikymosi prasme.

elgesio ir tvarkos
pazeidimy.

100 proc. klasiy
mokiniai
supazindinami su
susitarimais dél
elgesio ir
mokymosi
kultiiros.

Ne reciau kaip 2
kartus per mokslo
metus klasése

aptariamas jy
laikymasis ir, esant
poreikiui,
numatomi tolesni
veiksmai.
2. Skatinti Mokiniy Administracija, | Visus | ML IéSos, Igyvendinamos
bendruomenés | parlamento, Mokiniy metus | projekty bent 3 mokiniy
nariy mokiniy prezidento |parlamentas, 1¢Sos, pasitlytos
jsitraukimag ir | ir kity mokiniy klasiy vadovali, zmogiSkieji | iniciatyvos,
pasidalytaja iniciatyvy mokytojai, iStekliai mokiniams
lyderyste. skatinimas bei organizaciné suteikiamas
igyvendinimas. grupé griztamasis rysys.

Mokiniy jtraukimas
] gimnazijos vizijos,
tiksly ir veiklos
prioritety aptarima,
sprendimy
priémima ir
grjiztamojo rysio
teikima.
Bendruomenés,
Seimy ir socialiniy
partneriy renginiai,
kulthrinés,
pilietinés,
savanorystes ir
etnokultiirinés
veiklos.
Gimnazijos
tradicijy
puoseléjimas,
bendruomenés
pasiekimy
vieSinimas ir
veiklos kokybés
jsivertinimo

Mokiniai dalyvauja
bent 2 gimnazijos
veiklos prioritety ar
sprendimy
aptarimuose per
mokslo metus.
Organizuojamos
bent 2
bendruomeng
telkiancios veiklos,
didéja mokiniy,
darbuotojy ir tévy
jsitraukimas |
gimnazijos
gyvenima.




rezultaty
panaudojimas.

3 tikslas. Diegti tvarias inovacijas, modernizuojant ugdymo

procesa ir gimnazijos aplinka.

UZdavinys Priemoné Atsakingas Data |LéSos Vertinimo
kriterijai /
laukiamas
rezultatas

1.Tikslingai Dirbtinio intelekto |Pavaduotoja | Visus | ML, projekty | Kiekvienas

taikyti ir kity skaitmeniniy |ugdymui, metus |ir mokytojas bent 2

skaitmenines, |jrankiy taikymas metodiniy kvalifikacijos | kartus per metus

dirbtinio mokymui(si), grupiy 1éSo0s taiko inovatyvig
intelekto, vertinimui ir pirmininkai, netradicing

STEAM ir kitas | mokymosi mokytojai, ugdymo erdve

inovatyvias pazangos specialistai praktinéms ir

priemones stebéjimui. tarpdalykinéms
mokiniy IT klasiy, STEAM uzduotims atlikti.

mokymuisi. laboratorijos, Fab Ne maziau kaip 70

Lab, foto ir kalby proc. mokytojy
laboratorijy bei kity taiko DI ar kitus
netradiciniy erdviy skaitmeninius
naudojimas. jrankius ugdymo
procese.
Gerosios praktikos
aptariamos
metodinése
grupése.

2. Plétoti Tvarumo principy | Administracija, | Visus | projekty, Igyvendinamos ne

tvarios integravimas j Tvarios metus |savivaldybés | maziau kaip 2

gimnazijos pamokas, projektus | mokyklos ir kitos 1éSos | tvarumo / inovacijy

kultiirg, siejant |ir bendruomenés darbo grupe, iniciatyvos, 1 Jy
inovacijas su veiklas. Mokytojy ir | mokytojai, planavimag
atsakingu mokiniy jtraukimas | Mokiniy jtraukiami mokiniai
iStekliy ] inovacijy, tvarumo | parlamentas, ir mokytojai.
naudojimu, ir aplinkos socialiniai Bent 2 kartus per
aplinkos tobulinimo partneriai metus aptariamas
tausojimu ir sprendimy inovacijy ir
mokiniy planavima; ugdymo erdviy
iniciatyvumu. | skatinamas panaudojimas.
pasidalytas

atsakomybeés ir
lyderystés modelis.
Tvariy sprendimy ir
mokiniy iniciatyvy
jgyvendinimas,
pasitelkiant
projektine veikla,
mokiniy
dalyvaujamaji




biudzetg ar
socialinius
partnerius.

IV. SKYRIUS. VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

1. Veiklos plano stebésena atliekama viso veiklos proceso metu. Gimnazijos vadovai aptaria metinj
veiklos plang mokytojy tarybos posédzio metu kartg per metus, esant poreikiui dazniau. Tokiu biidu
bendruomené turi galimybe stebéti, vertinti, kaip jgyvendinami plano tikslai, ir teikti sitilymus bei
pageidavimus.

2. Gimnazijos direktorius ir direktoriaus pavaduotojai stebi ir jvertina, ar institucija jgyvendina
strateginius tikslus ir programas, ar darbuotojai vykdo iskeltus uzdavinius, ar vykdomy programy
priemongs yra efektyvios, ir pagal poreikj gali patikslinti veiklos plang.

3. Direktoriaus jsakymu sudaryta darbo grupé mokslo mety pabaigoje rengia Veiklos plano
igyvendinimo analiz¢ bei Veiklos plano projekta kitiems mokslo metams. Uz Veiklos plano
igyvendinimo prieZzilirg atsakingas gimnazijos direktorius.

V. SKYRIUS. VEIKLOS PLANO PRIEDU SARASAS

Eil. Nr. Priedo pavadinimas

Gimnazijos renginiy planas

Metodinés tarybos veiklos planas

Mokiniy ugdymo karjerai (profesinio orientavimo) veiklos planas
Vaiko gerovés komisijos veiklos planas

Psichologo veiklos planas

Socialinio pedagogo veiklos planas 1

Socialinio pedagogo veiklos planas 2

Skaityklos darbo planas

Bibliotekos veiklos planas
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Parenge:

Ukmerges Jono Basanaviciaus gimnazijos
direktoriaus 2026 m. birzelio 5 d. jsakymu Nr.V-53
patvirtinta darbo grupé

Pritarta:

Ukmergés Jono Basanaviciaus gimnazijos
tarybos 2025 m. rugs¢jo 14 d.
protokoliniu nutarimu Nr. 5



